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KATA PENGANTAR

Sekolah Tinggi lImu Kesehatan (STIKES) Bethesda Tomohon merupakan salah satu
institusi penyelenggara pendidikan jenjang pendidikan tinggi yang bertujuan untuk
menghasilkan generasi  berilmu dan berkepribadian, khususnya dalam bidang
kesehatan/keperawatan. Selain itu, sebagai sebuah perguruan tinggi, maka penting bagi
STIKES Bethesda Tomohon untuk dapat menjalankan dan meningkatkan kapasitasnya
tidak hanya dalam kegiatan pembelajaran, namun lebih dari itu STIKES Bethesda
Tomohon harus mampu menyelenggarakan kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat sebagai bagian yang tak terpisahkan dari tata kehidupan kampus dan
perwujudan penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Dalam rangka meningkatkan peran sertanya dalam penyelenggaraan Penelitian sebagai
media pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, maka STIKES Bethesda Tomohon
membentuk Lembaga yang mengelola kegiatan Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat melalui Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM). Lembaga
ini dibentuk untuk melakukan koordinasi dan mendokumentasikan pelaksanaan kegiatan
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sehingga dapat berjalan dengan sistematis
dan terintegrasi serta berkesinambungan sesuai dengan visi dan misi STIKES Bethesda
Tomohon.

Rencana Induk Penelitian (RIP) ini disusun sebagai salah satu dokumen bagi
perencanaan penyelenggaraan kegiatan penelitian selama 5 (lima) tahun kedepan dengan
harapan mampu melaksanakan serta menyebarluaskan hasil penelitian melalui
publikasi ilmiah, serta mendorong keterlibatan mahasiswa dalam setiap penelitian
dosen demi terciptanya afmosfir riset di STIKES Bethesda Tomohon.

Akhir kata kami menyampaikan terima kasih kepada semua pihak yang telah
membantu terselesaikannya penyusunan Rencana Induk Penelitian (RIP) ini dan semoga
dokumen ini dapat menjadi acuan dalam aktivitas penelitian di lingkungan STIKES

Bethesda Tomohon secara optimal.

Tomohon, November 2022.
LPPM STIKES Bethesda Tomohon



BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan (STIKES) Bethesda Tomohon merupakan
institusi Pendidikan Tinggi vokasional dibawah naungan Yayasan GMIM Dominnie
Albertus Zakarias Runturambi Wenas yang menyelenggarakan kegiatan pendidikan
keperawatan dalam upaya untuk menghasilkan tenaga kesehatan yang berkualitas dan
berdaya saing tinggi. Adapun Visi STIKES Bethesda Tomohon yaitu Menjadi
institusi pendidikan tinggi kesehatan yang berdaya saing nasional, berlandaskan
pelayanan kasih yang kristiani.

Tenaga kesehatan yang dihasilkan dari pendidikan tinggi harus mampu
memenuhi tuntutan global dalam bentuk tuntutan pasar kerja yang handal,
kompetensi, profesional baik sektor pemerintah maupun swasta. Untuk memenuhi
tuntutan tersebut tenaga pengajar atau dosen di lingkungan STIKES Bethesda
Tomohon, dituntut untuk selalu memperluas wawasan, mempertinggi kemampuan
dan ketrampilan serta meningkatkan daya pikir yang kritis dan analisis sebagai
perwujudan penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

STIKES Bethesda Tomohon melalui Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat (LPPM) selalu berusaha memfasilitasi penelitian dosen dalam
mengembangkan ilmu pengetahuan dan ketrampilan dengan menggali permasalahan
dan fenomena yang terjadi di masyarakat melalui pendekatan metode ilmiah dan sain
dengan harapan akan muncul sintesa keilmuan dan memungkinkan proses verifikasi
keilmuan secara dinamis. Kegiatan penelitian ini membuka peluang bagi para dosen
dalam meningkatkan kemampuan dan ketrampilannya untuk melakukan penelitian
sesuai dengan kompetensi profesi yang digelutinya, juga merupakan salah satu

persayaratan wajib dalam penilaian angka kredit dosen.

Untuk mencapai harapan tersebut diatas, maka STIKES Bethesda Tomohon
melalui LPPM menyusun Rencana Induk Penelitian sebagai acuan penyelenggaraan

kegiatan penelitian.



B. Tujuan
Rencana Induk Penelitian ini disusun dengan tujuan :
1. Memberikan arah dan pedoman bagi penyelenggaraan kegiatan penelitian di
lingkungan STIKES Bethesda Tomohon
2. Sebagai Indikator ketercapaian / keberhasilan penyelenggaraan kegiatan

penelitian di lingkungan STIKES Bethesda Tomohon

C. Manfaat
Rencana Induk Penelitian ini bermanfaat untuk :
1. Pemandu kegiatan dan program penelitian di lingkungan STIKES Bethesda
Tomohon
2. Sebagai acuan bagi penyelenggaraan monitoring dan evaluasi dari sistem
penjaminan mutu STIKES Bethesda Tomohon
3. Sebagai dokumen formal dan bagian dari kelengkapan di LPPM

D. Landasan Penyusunan
Rencana Induk Penelitian ini disusun berdasarkan pada :
1. Statuta STIKES Bethesda Tomohon
2. Rencana Strategis STIKES Bethesda Tomohon
3. Rencana Kerja Tahunan (RKT) STIKES Bethesda Tomohon
4. Kebijakan Ketua STIKES Bethesda Tomohon



BAB II
ANALISIS SITUASI, VISI, MISI DAN TUJUAN

A. Analisis Situasi
Dalam rangka mewujudkan suatu rumusan visi dan misi untuk kegiatan penelitian,
maka penting bagi STIKES Bethesda Tomohon untuk memperhatikan situasi dan
kemampuan yang ada sebagai acuan untuk meningkatkan mutu pendidikan.
Penelitian di STIKES Bethesda Tomohon dilaksanakan sesuai dengan visi dan misi
yang bersifat realistik dan akuntabel sesuai dengan situasi kebijakan, kemampuan

serta sumber-sumber yang mampu dikelola oleh STIKES Bethesda Tomohon.

1. Visi dan Misi STIKES Bethesda Tomohon

STIKES Bethesda Tomohon telah menetapkan visi yaitu: Menjadi institusi

pendidikan tinggi kesehatan yang berdaya saing nasional, berlandaskan pelayanan

kasih yang kristiani., dan

Misi yaitu:

a. Menyelenggarakan pendidikan kesehatan yang berkualitas yang penuh kasih sesuai
kebutuhan dan tuntutan masyarakat dalam pelayanan kesehatan

b. Melaksanakan penelitian sesuai perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi.

c. Melakukan pengabdian kepada masyarakat sebagai penerapan ilmu untuk
kesejahteraan masyarakat

d. Menggalang kerjasama dengan asosiasi terkait untuk peningkatan kompetensi dan
mutu lulusan

Adapun tujuan untuk mencapai visi dan misi tersebut adalah :

a. Melaksanakan pendidikan administrasi kesehatan dan diploma tiga keperawatan
sesuai dengan standar kurikullum.

b. Menanamkan nilai-nilai kasih melalui pendidikan

c. Melaksanakan pendidikan yang sesuai dengan budaya dan kearifan lokal

d. Menghasilkan penelitian yang mendukung perkembangan ilmu pengetahuan dan

ketrampilan di bidang kesehatan
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Melaksanakan penelitian yang berhubungan dengan administrasi kesehatan dan
penelitian yang sesuai dengan keunggulan diploma tiga keperawatan yaitu
keperawatan geriatri.

Menerapkan hasil penelitian ke dalam proses pembelajaran

Menghasilkan karya ilmiah yang terpublikasi nasional

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat sesuai keunggulan
Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat sebagai sarana transfer of
knowledge

Melaksanakan pengabdian masyarakat melalui promosi kesehatan berdasarkan
bukti ilmiah.

Melakukan kerja sama dengan instansi terkait sesuai tri dharma perguruan tinggi
Melaksanakan kerja sama magang kerja dengan instansi baik dalam mupun luar

negeri.

. Melaksanakan pelatihan dan seminar sesuai dengan keunggulan keperawatan

geriatri bagi mahasiswa diploma tiga keperawatan

Kelembagaan

STIKES Bethesda Tomohon telah memiliki Lembaga Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat yang dikembangkan sejak tahun 2012 (AKPER Bethesda

Tomohon) namun pelaksanaan belum optimal. Lembaga ini mengelola kegiatan

Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat yang diselenggarakan oleh sivitas
akademika STIKES Bethesda Tomohon.

. Kebijakan Penelitian

Seiring dengan perkembangan dan tuntutan masyarakat, maka STIKES Bethesda

Tomohon melakui LPPM memfasilitasi kegiatan penelitian antara lain melalui :

1)

2)
3)
4)

Penelitian unggulan yaitu keperawatan geriatri/lansia dan teknologi informasi
kesehatan

Penelitian fundamental yang terkait dengan teori dan praktek keperawatan
Penelitian hibah bersaing dan

Penyediaan dana rangsangan bagi penyelenggaraan penelitian (internal)



4.

5.

6.

Dari hasil evaluasi kegiatan dan kinerja terhadap kegiatan Penelitian dan
Pengabdian masyarakat selama 5 (lima) tahun terakhir, didapatkan situasi dimana
kegiatan lebih bersifat internal (penelitian dosen memanfaatkan dana dari STIKES
Bethesda Tomohon dan dana sendiri), pada tahun 2016-2021 mengirim proposal
sebanyak 5 (lima) buah ke Dikti melalui LLDIKTI 9, tetapi hanya 2 proposal yang
lolos mendapat Hibah dari Kemndikbud pada tahun 2020 dan 2021. Dosen juga
belum mengembangkan penelitian bersama baik dengan tim dalam satu sivitas

maupun penelitian antar perguruan tinggi (Joint research).

Pendanaan

STIKES Bethesda Tomohon setiap tahun telah menganggarkan dana untuk
penyelenggaraan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Besaran
dana memang relative kecil, namun diharapkan dapat merangsang dosen dan
sivitas untuk melakukan penelitian. Selama ini STIKES Bethesda Tomohon belum

mampu menyerap dana penelitian dari pihak luar baik pemerintah maupun swasta.

Sumber Daya

STIKES Bethesda Tomohon memiliki dosen sejumlah 18 (delapan belas) orang
dengan pendidikan rata-rata S2 Keperawatan dan S2 Kesehatan berjumlah 16
orang dan S3 berjumlah 2 orang.

Mengacu pada background pendidikan yang dimiliki oleh dosen / sivitas
akademika STIKES Bethesda Tomohon , maka sangat dimungkinkan bagi dosen
untuk cenderung melakukan penelitian pada bidang kesehatan / keperawatan;
namun menjadi keterbatasan bagi dosen untuk mengembangkan penelitian diluar
bidang keilmuan atau penelitian spectrum luas (broad spectrum / integrated
research) kecuali melakukan joint research.

Mengacu pada hasil evaluasi terhadap kinerja penelitian dari sivitas akademika,
perlu adanya peningkatkan kapabilitas dan aksesabilitas dosen dan sivitas

akademika serta peningkatan prasarana dan sarana kegiatan Penelitian.

Fasilitas yang Dimiliki
Sarana yang dimiliki oleh STIKES Bethesda Tomohon yang dapat menunjang

kegiatan penelitian antara lain :



a. Komputer dan akses internet (melalui wifi)

b. Perpustakaan (teks book dan E-Library)

c. Laboratorium Keperawatan Dasar, Keperawatan Medikal Bedah, Perawatan
Luka, Keperawatan Maternitas, Keperawatan Anak dan Keperawatan Jiwa serta

Komunitas)

B. Tujuan
Tujuan Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat STIKES Bethesda

Tomohon adalah :

1. Memfasilitasi kegiatan penelitian untuk menghasilkan produk penelitian di
bidang ipteks kesehatan / keperawatan

2. Menjadi wadah bagi penyelenggaraan kegiatan pengabdian pada masyarakat
yang diselenggarakan oleh STIKES Bethesda Tomohon

3. Mengelola kegiatan penelitian dan pengabdian pada masyarakat sesuai

dengan pendanaan perguruan tinggi

4. Menyediakan informasi terhadap peluang penelitian dan pendanaan penelitian
dari pihak luar

5. Melakukan dokumentasi, publikasi dan informasi kegiatan penelitian dan
pengabdian masyarakat yang ada di STIKES Bethesda Tomohon

6. Memfasilitasi kerjasama penelitian dan pengabdian masyarakat secara interen
sivitas akademika maupun antara sivitas akademik STIKES Bethesda dengan

pihak luar.



BAB IlI
AKTIVITAS DAN INDIKATOR

A. Rencana Strategis Penelitian
Kegiatan Penelitian yang diselenggarakan di STIKES Bethesda Tomohon
dilaksanakan sesuai dengan visi dan misi dan berusaha untuk menampilkan
kemampuan lulusan dan sivitas dalam masalah- masalah perawatan luka terkini
sebagai aktivitas unggulan di STIKES Bethesda Tomohon, maka skema penelitian
yang menjadi ciri khas STIKES Bethesda Tomohon diharapkan selaras dengan
keunggulan tersebut.
Untuk memantapkan upaya sinkronisasi skema penelitian dengan visi dan misi serta
kekhasan, maka STIKES Bethesda Tomohon berusaha menetapkan payung penelitian
sesuai roadmap yang diharapkan memberikan arah dan kecenderungan tema dan
model penelitian yang dikembangkan di STIKES Bethesda Tomohon.
Rencana Strategis Penelitian yang dikembangkan antara lain mengacu pada input,
proses, dan output. Input terdiri atas pengembangan kapasitas organisasi,
pengembangan kemampuan sivitas akademika dalam penyelenggaraan penelitian,
serta peningkatan sarana dan prasarana pendukung bagi kegiatan penelitian di
masyarakat.
Rencana strategis pada level proses meliputi pengembangan kebijakan yang
memfasilitasi pengembangan iklim/ atmosfer akademik yang kuat, serta
pengembangan upaya untuk peningkatan akses informasi dan kerjasama dalam
kegiatan penelitian.
Dengan input dan proses diatas, maka diharapkan terjadi peningkatan produk
penelitian yang dihasilkan dosen, peningkatan kualitas penelitian yang dihasilkan,
peningkatan produk hasil penelitian dan publikasi penelitian, serta adanya
peningkatan jumlah pendanaan penelitian yang berasal dari luar maupun bersifat

kerjasama.

B. Peta Jalan (Road Map) Penelitian
Mengingat tingginya persaingan dan menjawab tuntutan masyarakat, maka Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Masyarakat STIKES Bethesda Tomohon,



perlu membuat road map capaian yang menggambarkan fokus dan kesinambungan

antar rencana yang disusun. Road Map yang ditetapkan untuk kegiatan penelitian
adalah sebagai berikut :

Gambar 1. Road Mad Penelitian STIKES Bethesda Tomohon

VISI STIKES Bethesda Tomohon
Menjadi institusi pendidikan tinggi kesehatan yang berdaya saing nasional, berlandaskan pelayanan kasih yang kristiani.
VISI Prodi S1 Administrasi Kesehatan
Menjadi Program Studi Administrasi Kesehatan yang unggul dalam pelayanan administrasi berbasis teknologi informasi, berdaya saing global, berbudi pekerti luhur,
berlandaskan pelayanan kasih yang kristiani
VISI Prodi D 11l Keperawatan

Menjadi Program Studi D 111 Keperawatan yang berdaya saing global dengan keunggulan pada keperawatan geriatri yang menguasai sistem informasi berlandasakan
pelayanan kasih yang kristianai tahun 2027

TEKNOLOGI
INFORMASI
KESEHATAN

KEPERAWATAN NASIONAL
GERIATRI 2029:2021

2023-2024 PENERAPAN PENGEMBANGAN
PENGEMBANGAN MODEL

UNGG

INTERVENSI

2022-2023

INVENTARISASI
PEMETAAN

Vu i uu\( )



Penjelasan gambar roadmap penelitian ini adalah sebagai berikut :

Tabel 1. : Tahapan dan topik penelitian

STIKES Bethesda Tomohon (Roadmap Penelitian)

Tahapan

Waktu

Topik/Judul Penelitian

Bagian yang terlibat

A. Inventarisir

dan pemetaaan

masalah

2022-2023

1. Prodi Administrasi
Kesehatan

a. ldentifikasi permasalahan
Manajemen administrasi
kesehatan dan pemanfaatan
teknologi informasi di
fasilitas kesehatan dan
masyarakat

b. Penggalian faktor resiko
Manajemen administrasi
kesehatan dan pemanfaatan
teknologi informasi
kesehatan di fasilitas
kesehatan dan masyarakat

2. Prodi D Ill Keperawatan

a. Identifikasi permasalahan
Kesehatan lanjut usia
berbasis keperawatan
geriatri

b. Penggalian faktor resiko
Kesehatanlanjut usia
berbasis keperawatan
geriatri

Keperawatan dan kesehatan

masyarakat

B. Intervensi dan

Pemodelan

2023-2025

Implementasi / penyelesaian

masalah

Keperawatan dan
kesehatan masyarakat

C. Penerapan

pengembangan

dan

2025- 2027

pengembangan

model

Pengembangan inovasi

Keperawatan dan
kesehatan
masyarakat




LPPM STIKES Betjesda Tomohon menyediakan dana penelitian yang berasal
dari institusi prasarana dan sarana pendukung, memaksimalkan kirenja LPPM untuk
mendorong dosen melakukan penelitian.  Secara eksternal, institusi memberikan
kesempatan pada dosen untuk mengikuti workshop penyusunan proposal penelitian

dan menyediakan informasi adanya hibah bersaing.

C. Indikator Keberhasilan Program
Keberhasilan program penelitian di lingkungan STIKES Bethesda
Tomohon ditentukan sebagai berikut:
a. Indikator Input
No. 2022/ | 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/
INDIKATOR 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1. | Jumlah proposal penelitian 10 10 11 14 14 15
pembiayaan sendiri oleh peneliti
2. | Jumlah proposal penelitian dana 10 10 10 10 10 10
institusi/yayasan
3. | Kemdiknas / Kementerian lain 1 3 5 5 6 7
terkait
4. | Lembaga/institusi diluar 1 2 2 2 2 2
Kemdiknas / Kementerian lain
terkait
5. | Lembaga/Institusi luar negeri 1 2 2 2 2 2
TOTAL 22 25 28 27 32 34
b. Indikator Proses
No. 2022/ | 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/
INDIKATOR 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1. | Pelatihan penyusunan proposal 4 5 5 5 6 7
(Pendanaan Institusi)
2. | Pelatihan penyusunan proposal 15 15 15 15 16 18
(Program Kemendiknas/
Kementerian terkait)
3. | Reviev proposal & hasil 5 5 5 5 5 5
penelitian (pendanaan institusi)
4. | Pelatihan penulisan jurnal 6 8 8 9 10 12

nasional




c. Indikator Output

No. 2022/ | 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/
INDIKATOR 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1. | Jumlah jurnal yang dikelola 1 1 2 2 2 2
2. | Jumlah MOI antar lembaga 8 8 8 10 10 12
3. Penelitian dana institusi 4 5 7 10 10 10
4. | Penelitian dibiaya Dikti 1 2 3 4 6 8
5. | Lembaga/institusi diluar 0 1 1 1 1 2
Kemdiknas / Kementerian lain
terkait
e. Indikator Outcome
No. 2022/ | 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/ | 2027/
INDIKATOR 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
1 |Publikasi di Jurnal terakreditasi 3 4 6 8 10 12
nasional
2 | Publikasi di Jurnal nasional 5 1 1 1 1 1
3 |HKi 0 2 1 2 3 5

D. Mekanisme Pengendalian dan Pemantauan

Dalam rangka mengoptimalkan peran Lembaga penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat agar tetap sesuai dengan alur dan skema yang telah ditetapkan dalam

rencana induk penelitian, maka ditetapkan mekanisme:

1. Evaluasi berkala 3 bulananan

Evaluasi berkala 3 bulanan diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) dan pimpinan institusi.

Evaluasi pada kegiatan ini meliputi :

a. Penilaian capaian target dan kegiatan

b. Evalasi progres kegiatan

c. Evaluasi serapan dana




2. Evaluasi semester
Evaluasi semester diselenggarakan oleh Lembaga  Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) yang bekerja sama dengan Lembaga
Penjaminan Mutu untuk melakukan evaluasi secara lebih obyektif terkait hasil
kinerja LPPM. Bahan evaluasi adalah :
a. Penilaian capaian target dan kegiatan
b. Evalasi progres kegiatan

c. Evaluasi serapan dana

3. Evaluasi Akhir Program
Evaluasi akhir program diselenggarakan oleh LPPM dan Ketua STIKES Bethesda
Tomohon dalam rangka evaluasi menyeluruh terhadap perencanaan dan
pelaksanaannya. Dalam evaluasi ini diharapkan didapatkan rekomendasi dan
tindak lanjut serta masukan/ bahan bagi penyusunan program LPPM untuk tahun

berikutnya.



BAB IV
RENCANA STRATEGISPENELITIAN LIMA TAHUN

Rencana Strategis Penelitian disusun dengan memperhatikan rumusan visi dan misi
serta memperhatikan rencana pengembangan kegiatan penelitian di STIKES Bethesda
Tomohon. Pada tahap 5 tahun pertama diharapkan terjadi peningkatan kemampuan
institusi dan sivitas akademika. Pada tahap ini diharapkan Lembaga Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat telah mampu mengembangkan diri dan melengkapi
instrumen organisasi, mengembangkan pelatihan dan desiminasi bentuk- bentuk
penelitian, mengembangkan gugus tugas pelaksanaan penelitian serta membentuk tim
evaluasi internal penyelenggaraan penelitian. Pada periode ini juga difokuskan
pengembangan kemampuan dosen / sivitas akademika dalam dokumentasi dan publikasi
nasional serta pengelolaan jurnal ilmiah.

1. Penguatan Kelembagaan
Aktivitas Penguatan Kelembagaan antara lain :
a. Pembuatan RIP dan Renstra Penelitian LPPM STIKES Bethesda Tomohon
b. Pembuatan Website LPPM STIKES Bethesda Tomohon
c. Penyusunan Pedoman Penelitian
d. Pemeliharaan dan Peningkatan Kualitas Jurnal

e. Pembentukan Tim Reviewer Internal bidang Penelitian

2. Peningkatan Kapasitas Dosen/ Peneliti

Pelatihan metodologi Penelitian

o &

Pelatihan Pengolahan Data Penelitian

o

Penyelenggaraan Pelatihan / klinik Penelitian

o

Penyelenggaraan Pelatihan Penulisan Artikel pada Jurnal Nasional
e. Pemberian Insentif Penelitian (Penelitian Institusi)
f. Pelibatan dosen dalam penelitian kerjasama (joint research)

3. Pengembangan Jejaring dan Kerjasama
a. Membangun kerjasama dengan perguruan tinggi sekitar dalam penyelenggaraan

pelatihan bersama



Penjadwalan aktivitas dari kegiatan Penelitian adalah :

b. Membangun kerjasama dengan perguruan tinggi sekitar dalam penyelenggaraan

penelitian bersama (joint research)

No. 2020/ | 2021/ | 2022/ | 2023/ | 2024/ | 2025/ | 2026/
KEGIATAN 2001 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
1. | Pembuatan RIP dan Renstra - v |- - - - N
Penelitian
2. | Revisi RIP dan Renstra Penelitian | v |- - - - -
3. | Pembuatan Website LPPM STIKES| - e - - - -
Bethesda Tomohon
4. | Maintenance Website LPPM N N - N - N
5. | Pembuatan Jurnal - - | - - - -
6. | Pemeliharaan dan peningkatan N v [ A N N N N
kualitas jurnal
7. | Penyusunan Pedoman Penelitian - N - - - - -
8. | Revisi Pedoman Penelitian \ N - - - -
9. | Pembentun Tim Reviewer Internal N i i N ) ) i
bidang Penelitian
10. | Pembentukan Tim Pendamping N | N ) i i
Internal Bidang Penelitian
11. | Pelatihan metodologi Penelitian - - - N N N N
dan Pengelolaan data penelitian
12. | Penyelenggaraan Pelatihan / klinik
Penelitian v - N v V v v
13. | Penyelenggaraan Pelatihan
Penulisan Artikel pada Jurnal - IR v v \ \
Nasional
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BAB V
PENUTUP

Rencana Induk Penelitian (RIP) disusun sebagai kerangka kerja pengembangan
kegiatan penelitian di lingkungan STIKES Bethesda Tomohon yang dikelolah oleh
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM). Rencana Induk
Penelitiuan disusun dengan harapan mampu digunakan untuk 5 (lima) tahun oleh LPPM
dalam mengawal kegiatan penelitian sekaligus mampu membangun budaya riset di
lingkungan STIKES Bethesda Tomohon. RIP yang tersusun diharapkan mampu
memberikan warna dan dampak positif bagi pengembangan kinerja penelitian di
STIKES Bethesda Tomohon dan pada akhirnya mampu meningkatkan peran serta institusi
dalam penyelenggaraan Tridharma Perguruan Tinggi maupun memberikan kontribusi bagi

peningkatan kesejahteraan umat manusia melalui kegiatan penelitian.

Tomohon, November 2022

LPPM STIKES Bethesda
Tomohon



